Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2024

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji "ROZOWA SKRZYNECZKA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat WROCLAW

kontaktowe

Gmina WROCLAW Ulica UL. ZATORSKA Nr domu 61A Nr lokalu 11

Miejscowos¢ WROCLAW Kod pocztowy 51-215 Poczta WROCLAW Nr telefonu 606653916

Nr faksu - E-mail Strona www www.rozowaskrzyneczka.pl
fundacja@rozowaskrzyneczka.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2021-06-11

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2024-12-21
publicznego
5. Numer REGON 38920605900000 6. Numer KRS 0000904410
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Adrianna Klimaszewska Prezeska Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Natalia Ratynska Wiceprezeska Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Ewa Szymera Wiceprezeska Zarzadu TAK
Ewa Masilonis Wiceprezeska Zarzadu TAK
Martyna Baranowicz Wiceprezeska Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E J |
Bozena Urszula Powaga Cztonkini organu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji nadzoru
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub K .
) Olga Maria Szelc Cztonkini organu TAK
nadzoru
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest:

1) przeciwdziatanie dyskryminacji i dziatania na rzecz likwidacji
dyskryminacji ze wzgledu na ptec¢ oraz

inne przestanki,

2) przeciwdziatanie przemocy wobec grup dyskryminowanych, ze
szczegolnym uwzglednieniem kobiet,

3) wspieranie i upowszechnianie problematyki kobiecej, problematyki
gender oraz feminizmu,

4) wspieranie udziatu kobiet w zyciu publicznym, politycznym i
kulturalnym,

5) upowszechnianie w spoteczenstwie, w organizacjach pozarzadowych,
instytucjach panstwowych i

prywatnych wiedzy z zakresu réwnosci i przeciwdziatania dyskryminacji, w
szczegoblnosci dyskryminacji

kobiet, ze wzgledu na ptec, orientacje seksualng oraz inne przestanki,

6) promowanie kwestii rownouprawnienia kobiet i mezczyzn,

7) promowanie autoréw i autorek, publikacji, wydawnictw poswieconych
szeroko rozumianej problematyce

rownosci i antydyskryminacji,

8) upowszechnianie i ochrona wolnosci oraz praw cztowieka,

9) wspieranie bezpieczeristwa publicznego i przeciwdziatanie patologii w
zyciu publicznym,

10) wspieranie niezaleznosci ekonomicznej i przeciwdziatanie wykluczeniu
z rynku pracy,

11) wspieranie proceséw demokratycznych i rozwoju spoteczenstwa
obywatelskiego otwartego na réznice,

12) wspomaganie rozwoju demokracji obywatelskiej, wspdtpracy miedzy
jednostkami i grupami,

13) promowanie i organizacja wolontariatu,

14) dziatania wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,
15) dziatania na rzecz rodziny, macierzynstwa i rodzicielstwa,

16) edukacja zdrowotna dostosowana do potrzeb réznych grup
spoteczenstwa, w szczegdlnosci dzieci

i mtodziezy oraz promocja zdrowia,

17) ograniczanie nieréwnosci w zdrowiu wynikajgcych z uwarunkowan
spoteczno-ekonomicznych,

18) dziatania w celu rozpoznawania, eliminowania lub ograniczania
zagrozen i szkdd dla zdrowia fizycznego

i psychicznego w Srodowisku zamieszkania, nauki, pracy oraz rekreaciji.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

W 2024 roku Fundacja "Rézowa Skrzyneczka" skutecznie realizowata swoje
cele statutowe poprzez szeroki wachlarz dziatan edukacyjnych,
pomocowych, rzeczniczych, komunikacyjnych i partnerskich. Realizowane
dziatania odpowiadaty na potrzeby oséb menstruujgcych, przeciwdziataty
wykluczeniu menstruacyjnemu i przyczyniaty sie do budowania réwnosci
spotecznej.

Zrealizowane zostaty m.in. nastepujace cele statutowe:

1) przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, status spoteczny i
inne przestanki,

2) promocja praw kobiet oraz upowszechnianie wiedzy na temat zdrowia i
menstruacji,

3) dziatania na rzecz réwnosci pici, przeciwdziatania przemocy i
wykluczeniu,

4) edukacja w zakresie zdrowia reprodukcyjnego i seksualnego, w
szczegOlnosci dzieci i mtodziezy,

5) wspieranie spotecznosci lokalnych i rozwdj solidarnosci menstruacyjnej,
5) dziatalno$¢ na rzecz zdrowia publicznego, rodziny i rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego.

Cele te realizowano poprzez:
1) Rozmieszczenie 6 897 nowych Rézowych Skrzyneczek w przestrzeni
publicznej — w szkotach, bibliotekach, urzedach, domach kultury,
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placéwkach pomocowych i innych instytucjach, a takze dostarczenie
darmowych podpasek i tampondéw do 588 miejsc w Polsce, w tym
osrodkéw dla uchodzcow, szpitali i placowek pomocowych.

2) Organizacje 80 warsztatow edukacyjnych na temat menstruacji, zdrowia
reprodukcyjnego i dojrzewania, skierowanych do dzieci, mtodziezy, oséb z
doswiadczeniem migracyjnym, oséb z domdw dziecka oraz spotecznosci
lokalnych. Cze$¢ warsztatow byta prowadzona w Polskim Jezyku Migowym.

3) Prowadzenie HELPLINE — anonimowego kanatu wsparcia dla mtodych
0s6b, umozliwiajacego zadawanie pytan dotyczacych menstruacji, ciata,
emocji i dojrzewania.

4) Realizacje projektu edukacyjnego w 500 szkotach w ramach wspoétpracy
z Ministerstwem Edukacji Narodowe;j i Kulczyk Foundation, w tym
rekrutacje i szkolenie edukatorek oraz przygotowanie tresci
programowych.

5) Dziatania rzecznicze i systemowe, w tym:

- udziat w pracach nad obnizeniem VAT na kubeczki menstruacyjne
(zmiana z 23% na 5%),

- apel do Ministerstwa Edukacji o pozostawienie wiedzy o cyklu
miesigczkowym w podstawie programowej,

- zbidrke podpiséw pod petycjg do Parlamentu Europejskiego na rzecz
darmowych podpasek w catej UE (ponad 14 000 podpiséw),

- pisma do ministerstw i parlamentarzystek oraz udziat w konsultacjach
publicznych.

6) Organizacje kampanii spotecznej "Okres nie zaczeka" oraz demonstracji
w Warszawie z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia Menstruacyjnego.

7) Tworzenie dostepnych materiatow edukacyjnych (m.in. filméw w PJM)
oraz webinaréw nt. zdrowia, menstruacji i menopauzy.

8) Wspotprace z krajowymi i miedzynarodowymi partnerami — w tym w
ramach Erasmus+ (,,Empowerment Through Menstrual Health
Education”), Polskiego Forum Migracyjnego, Ashoka, Funduszu
Feministycznego, FRIDA.

9) Obecnos$¢ w mediach i dziatania komunikacyjne, w tym liczne
publikacje, podcasty, udziat w festiwalach i kampaniach medialnych, co
przetozyto sie na wiekszg widocznos¢ tematu menstruacji w debacie
publiczne;j.

10) Wzmocnienie zespotu i sieci wolontariackiej oraz regularne spotkania
zespotu.

11) Opracowanie i publikacja raportéw badawczych— Fundacja
kontynuowata dziatalnos¢ analityczno-badawczg, przygotowujac i
udostepniajac raporty dotyczgce wykluczenia menstruacyjnego oraz
dostepu do opieki zdrowotnej i edukacji zdrowotnej wsrdd kobiet,
uchodzczyn i migrantek. Materiaty te wspierajg dziatania rzecznicze i sg
ogdélnodostepne w zaktadce "Edukacja, warsztaty" na stronie internetowej
Fundacji.

12) Tworzenie narzedzi i materiatdw edukacyjnych dla szkét i edukatorek —
w ramach projektu pilotazowego przygotowano zestaw gotowych
scenariuszy warsztatow oraz materiaty wspierajgce edukacje
menstruacyjng, ktére mogg by¢ wykorzystywane takze po zakonczeniu
projektu.

13) Budowanie miedzykulturowych przestrzeni edukacyjnych — dziatania
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Fundacji obejmowaty wsparcie i integracje osoéb z doswiadczeniem
migracyjnym, w tym prowadzenie warsztatow dla mtodziezy z Ukrainy oraz
wspotprace z organizacjami zajmujacymi sie tematykg migracji i
réznorodnosci kulturowej.

14) Udziat w sieciach rzeczniczych i konsultacjach na poziomie
europejskim.

15) Obecnosé w przestrzeni kultury i sztuki — Fundacja uczestniczyta w
wydarzeniach takich jak Big Book Festival czy Miedzynarodowy Festiwal
Filmowy Watch Docs, wnoszac temat menstruacji do debaty artystycznej i
obywatelskiej.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Opis gtéwnych dziatan podjetych przez Fundacje "Rézowa Skrzyneczka" w 2024 roku:

A) Dziatania pomocowe i dystrybucyjne:

- Rozmieszczenie 6 897 nowych Rdézowych Skrzyneczek w szkotach, bibliotekach, urzedach, domach kultury i osrodkach
pomocowych.

- Dostarczenie darmowych podpasek i tampondw do 588 instytucji, w tym szpitali, oSrodkéw dla uchodzZcow i domoéw samotne;j
matki.

- Wsparcie placéwek w sytuacjach kryzysowych (np. powddz — pomoc dla szpitala w Stroniu Slaskim).

B) Edukacja i profilaktyka zdrowotna:

- Przeprowadzenie 80 warsztatow edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy, nauczycieli i spotecznosci lokalnych— w tym takze w
Polskim Jezyku Migowym.

- Stworzenie i udostepnienie materiatéw edukacyjnych, w tym filmoéw i scenariuszy zajec.

- Prowadzenie anonimowego HELPLINE dla mtodych oséb menstruujgcych.

C) Dziatania komunikacyjne i rzecznicze:

- Kampania ,,Okres nie zaczeka” z demonstracja, petycjg do Parlamentu Europejskiego (14 000 podpiséw) i liczng obecnoscig w
mediach.

- Ztozenie pism do ministerstw (m.in. ws. obnizenia VAT na kubeczki menstruacyjne z 23% do 5% — zmiana zatwierdzona).

- Apel do Ministerstwa Edukacji o pozostawienie wiedzy o cyklu miesigczkowym w podstawie programowej - skuteczna
interwencja.

D) Granty:

1) FRIDA — The Young Feminist Fund:

Warsztaty edukacyjne dla uczennic i uczniéw w catej Polsce, bezposrednie kryzysowe wsparcie beneficjentek fundacji, wysytka
skrzyneczek oraz produktow menstruacyjnych do miejsc, gdzie sg one potrzebne, praca nad nowymi projektami w sieci
edukatorskiej, ktérej powstanie zainicjowatysmy.

2) Fundusz Feministyczny:

Finansowanie Akademii Menstruacji. Dzieki dofinansowaniu ze srodkéw Funduszu Feministycznego, Fundacja R6zowa
Skrzyneczka zrealizowata pierwszg edycje Akademii Menstruacji — nieformalnego, ruchomego projektu edukacyjnego i
wspodlnotowego, ktdrego celem byto wzmocnienie kompetencji oséb uczniowskich i edukatorskich w zakresie prowadzenia zajec
0 miesigczce.

Akademia Menstruacji to platforma wymiany wiedzy i doswiadczen, tworzona przez osoby edukatorskie, uczniowskie oraz
cztonkinie Fundacji. Gtéwnym zatozeniem projektu byto przygotowanie uczestniczek i uczestnikdw do prowadzenia warsztatéw
o menstruacji w szkotach, placdwkach opiekunczo-wychowawczych i instytucjach wspierajgcych osoby mtode.

Pierwsza edycja Akademii obejmowata trzy dwudniowe zjazdy, w trakcie ktdrych uczestnicy i uczestniczki wzieli udziat w
wyktadach i warsztatach poruszajgcych zagadnienia zwigzane z:

- miesigczka jako tematem publicznym i spotecznym w Polsce,

- zdrowiem reprodukcyjnym i seksualnym,

- fizjologig cyklu menstruacyjnego,

- dojrzewaniem i ciatopozytywnoscia,
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- endometriozg, adenomiozg i bezpestkowoscig (zespdt MRKH),
- doswiadczeniami osdb transptciowych i menstruujgcych osdb z niepetnosprawnosciami,
- krytyczna analiza programu WDZ w polskich szkotach.

Warsztatowa czes$¢ Akademii obejmowata natomiast m.in.:

- szkolenie z prowadzenia zajeé w szkotach i placéwkach edukacyjnych,
- wprowadzenie do porozumienia bez przemocy (NVC),

- podstawy antydyskryminacji i pracy z grupami wrazliwymi,

- dziatania artystyczne i twércze oparte na temacie menstruacji.

Projekt przyczynit sie nie tylko do podniesienia poziomu wiedzy i gotowosci do dziatania wsréd mtodych edukatorek i
edukatorow, ale réwniez do budowania sieci edukatorskiej wokot sprawiedliwosci menstruacyjnej. Opinie oséb uczestniczacych
w pierwszej edycji bedg miaty wptyw na ksztatt kolejnych edycji Akademii.

W ramach grantu Funduszu Feministycznego prowadzitySmy takze warsztaty miesigczkowe oraz zakupity$smy kolejne skrzynki i
produkty menstruacyjne.

3) Erasmus+:

Miedzynarodowy projekt ,Empowerment Through Menstrual Health Education” z udziatem mtodziezy i pracownikow
miodziezowych z Polski, Litwy i Hiszpanii — wizyty studyjne, warsztaty i wymiana doswiadczen. Rezultatami projektu byta
kampania spofeczna, strona www.menstrualempowerment.org, scenariusz warsztatéw menstruacyjnych oraz toolkit dla oséb
edukatorskich. Organizacja nawigzata cenne wspotprace z osobami eksperckimi z Litwy i Hiszpanii

4) Kulczyk Foundation - Program grantowy Okresowej Koalicji:

Dzieki wsparciu z Programu Grantowego Okresowej Koalicji, cztonkinie fundacji zrealizowaty projekt ,Miesigczkowe rozmowy”.
W ramach projektu udato sie odwiedzi¢ placéwki opiekuriczo-wychowawcze na terenie trzech wojewddztw (tédzkie,
mazowieckie, dolnoslaskie) i poprowadzi¢ w nich miesigczkowe warsztaty. Do dzieci trafity takze skrzyneczki oraz produkty
menstruacyjne.

5) Global Giving - grant na dziatania operacyjne fundacji oraz Akademie Menstruacji:

Projekt Akademia Menstruacji to platforma online, ktérej celem jest zapewnienie dostepu do rzetelnej i darmowej edukacji oraz
wsparcia dotyczacego zdrowia menstruacyjnego. Zawierac bedzie interaktywne materiaty, takie jak quizy, filmy, scenariusze i
zestawy narzedzi edukacyjnych, a takze Miesigczkowy Helpline —anonimowa przestrzen, w ktérej uzytkownicy bedg mogli
zadawac pytania ekspertkom, m.in. ginekolozkom, psycholozkom i seksuolozkom. Integralng czescig platformy bedzie rowniez
Hub Edukatorski, majacy na celu zrzeszenie osdb zajmujgcych sie w Polsce szeroko pojetg edukacjg zdrowotng, umozliwiajac
wymiane wiedzy i doswiadczen. Akademia Menstruacji ma rowniez na celu wsparcie grup marginalizowanych, takich jak osoby z
niepetnosprawnosciami, mieszkancy terendw wiejskich, osoby migranckie i spotecznos¢ LGBTQ+, oferujgc dostosowane tresci w
réznych jezykach i dostepnych formatach. Srodki z grantu zostana przeznaczone na rozwdj platformy, integracje helpline i Huba
Edukatorskiego, dziatania promujgce dostepnosc i inkluzyjno$¢ oraz nawigzanie trwatych partnerstw, ktére zapewnia dalszy
rozwoj projektu.

Celem platformy jest nie tylko podniesienie kompetencji edukacyjnych, ale takze budowanie sieci oséb zaangazowanych w
sprawiedliwo$¢ menstruacyjng w Polsce — nauczycielek, aktywistek, edukatoréw zdrowia, oséb pracujgcych z mtodziezg, czy
lokalnych liderek i liderow.

6) Action for Democracy:

Dzieki wsparciu finansowemu od Action for Democracy fundacja wzmocnita swoje dziatania dziatania i efektywnie dotarta do
nowych odbiorczyn z warsztatami edukacyjnymi dotyczgcymi menstruacji oraz dojrzewania, a takze produktami
menstruacyjnymi. Odbiorczynie organizacji dostaty nowg kompleksowg wiedze dotyczgcg funkcjonowania ich ciat i wzmocnienie
w postaci statego dostepu do podpasek i tampondw w szkotach czy miejscach pomocowych. Udato sie wzmocnié je w poczuciu
godnosci oraz podnies¢ poziom ich dobrostanu.

W ramach grantu udato sie zakupi¢ 50 rézowych skrzyneczek (metalowych pojemnikéw na produkty menstruacyjne), zakupic
produkty menstruacyjne do tych skrzynek (podpaski oraz tampony) oraz przeprowadzi¢ 7 warsztatéw edukacyjnych w
placéwkach opiekuriczo-wychowawczych, organizacjach wspierajgcych wykluczone spotecznie dzieci oraz szkotach w mniejszych
miejscowosciach.

E) Akcje spoteczne:

1) Kampania ,,Wesprzyj swojg okolice” — lokalne wsparcie w postaci rozowych skrzyneczek.
2) Akcja szkolna ,Petna Skrzyneczka na Nowy Rok Szkolny”.

3) Zbidérka swigteczna — zakup podpasek do szpitali i szkoét.
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F) Partnerstwa i wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi oraz lokalnymi samorzgdami:

1) M.in. wspdtpraca z Fundacjg Polskie Forum Migracyjne, Stowarzyszeniem NOMADA, Fundacjg Ocalenie, Fundacjg Polskie
Forum Migracyjne — dostarczanie podpasek do osrodkéw dla cudzoziemcdw, dla migrantek i migrantéw.

2) Warsztaty i dziatania z osobami uchodZczymi i migranckimi, m.in. z Ukrainy; warsztaty dla dzieci i mtodych oséb
zamieszkujgcych miejsca zakwaterowania zbiorowego, osrodki dla cudzoziemcow.

3) Wsparcie oséb dotknietych powodzig. Wspdtpraca z FEDERA: Fundacjg na Rzecz Kobiet i Planowania Rodziny i zorganizowanie
zbiérki produktéw menstruacyjnych. Produkty trafity m.in. do Szpitala w Stroniu Slgskim.

4) Wspotpraca z gming Ozardw na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu menstruacyjnemu na terenie gminy.

G) Promocja, wydarzenia i obecno$é w kulturze:

1) Udziat w festiwalach (WatchDocs, Big Book Festival).

2) Obecno$¢ w podcastach, publikacjach i mediach spotecznosciowych.

3) Wyrdznienia i nagrody: m.in. Nagroda Korczaka, wyrdznienie Forbes Women, nagroda Pamieci Susan Treadwell.

H) Wzmacnianie zespotu i struktury organizacyjnej.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéw g poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 200000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 70

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

“ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw
kobiet i mezczyzn

A) Dziatania pomocowe i dystrybucyjne:
Rozmieszczenie 6 897 R6zowych Skrzyneczek w
szkotach, bibliotekach, urzedach i osrodkach
wsparcia.

Dostarczenie bezptatnych podpasek i tampondéw
do 588 instytucji (szpitale, osrodki dla
uchodzZcow, domy samotnej matki).

B) Edukacja i profilaktyka zdrowotna:

Prowadzenie warsztatéw w obszarze zdrowia
reprodukcyjnego i seksualnego, profilaktyki
ginekologicznej.

Udostepnienie bezptatnych materiatéw
edukacyjnych (scenariusze, filmy, broszury).

C) Komunikacja i rzecznictwo:

Kampania , Okres nie zaczeka” — demonstracja,
petycja (14 000 podpiséw), obecnos¢ medialna.

Ztozenie pism do ministerstw (m.in. skuteczna
interwencja ws. obnizenia VAT na kubeczki
menstruacyjne).

Apel do MEN o utrzymanie wiedzy o miesigczce
w podstawie programowej— skuteczne
dziatanie.

94.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

A) Edukacja i wsparcie rozwojowe:

Przeprowadzenie 80 warsztatéw edukacyjnych
dla dzieci i mtodziezy w szkotach, placéwkach
opiekunczo-wychowawczych i osrodkach
wsparcia.

Zajecia dotyczyty dojrzewania, zdrowia
menstruacyjnego, ciatopozytywnosci, rownosci i
budowania poczucia sprawczosci.

B) Prowadzenie anonimowego Helpline'u
wspierajgcego mtode osoby menstruujace.

C) Réwnos¢ w dostepie do srodkow higieny:

Wyposazenie szkot, Swietlic, domdw dziecka i
osrodkéow wychowawczych w Rézowe
Skrzyneczki z darmowymi podpaskami i
tamponami.

D) Dystrybucja produktéw menstruacyjnych do
dzieci i mfodziezy, w tym w sytuacjach
kryzysowych (np. po powodzi).

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

" Tak
¥ Nie

0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:



4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. . poniesione w ramach
Lp. el d2|j:jilcn;]s:gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 464 040,36 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 461 360,92 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 2 679,26 zt

e) pozostate przychody 0,18 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkdw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

tym:

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze sSrodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 461 360,92 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:




a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 86 986,12 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 374 374,80 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 2679,44 zt

dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 438 723,00 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosSci pozytku publicznego 428 461,99 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 3 856,58 zt
e) koszty administracyjne 6 404,27 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,16 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 32 898,93 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:



5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[+ z podatku dochodowego od oséb prawnych 2279,00 zt
[T z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I- z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a * Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0séb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

23 0s6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 10



" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby E
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to { Mie
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 10 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 7 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 3 0s6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 11




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 1 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

214 403,67 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 214 403,67 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

214 403,67 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

214 403,67 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoScig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

744,46 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP:

12




8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4 118,48 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 13



1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Adrianna Klimaszewska

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 14



